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Resumen

La intencion de esta investigacion es medir las consecuencias de la introduccion de
instrumentos digitales educativos para potenciar las competencias de emprendimiento y
gestion en alumnos del segundo afio de bachillerato técnico. Se utiliz6 una metodologia
cuantitativa y un disefio cuasiexperimental con pruebas pre y post en cursos de control y
experimental. El estudio se llevd a cabo con una muestra de 32 estudiantes, divididos en dos
conjuntos. El curso experimental recibié una intervencion pedagogica mediante entornos
virtuales de aprendizaje, mientras que el curso control tuvo una intervencion convencional.
Se evaluaron tres competencias especificas antes y después mediante rubricas de evaluacion.
Ademas, se aplico la escala Instructional Materials Motivation Survey (IMMS) para medir
motivacion. Las conclusiones muestran que el conjunto experimental experiment6 avances
de importancia. en las tres competencias evaluadas en comparacion al curso control.
Asimismo, en la escala IMMS se hall6 un aumento considerable en las dimensiones de
satisfaccion y relevancia percibida de los materiales digitales. Se concluye que la integracion
efectiva de herramientas digitales en la educacion sobre emprendimiento y gestion optimiza
el desempeno estudiantil y refuerza habilidades esenciales para su desarrollo profesional. Sin
embargo, se requiere mayor investigacion sobre la adaptabilidad de estos recursos a diversos
contextos educativos.

Palabras clave: herramientas digitales; emprendimiento y gestion; motivacion; bachillerato
técnico; competencias
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Abstract

The intention of this research is to measure the consequences of the introduction of
educational digital tools to enhance entrepreneurship and management skills in students of
the second year of technical high school. A quantitative methodology and a quasi-
experimental design with pre and post tests in control and experimental courses were used.
The study was carried out with a sample of 32 students, divided into two sets. The
experimental course received a pedagogical intervention using virtual learning environments,
while the control course had a conventional intervention. Three specific competencies were
assessed before and after using evaluation rubrics. In addition, the Instructional Materials
Motivation Survey (IMMS) scale was applied to measure motivation. The findings show that
the experimental set experienced significant gains in the three competencies assessed
compared to the control course. Likewise, in the IMMS scale, a considerable increase was
found in the dimensions of satisfaction and perceived relevance of the digital materials. It is
concluded that the effective integration of digital tools in entrepreneurship and management
education optimizes student performance and reinforces essential skills for their professional
development. However, more research is needed on the adaptability of these resources to
different educational contexts.

Keywords: digital tools; entrepreneurship and management; motivation; technical
baccalaureate; competencies
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Introduccion

Este estudio, que se centra en el empleo de instrumentos digitales para potenciar las
competencias de emprendimiento y gestion en el segundo afio de bachillerato técnico, se situa
en el panorama actual de la educacion. En este escenario, la tecnologia se ha convertido en
un elemento crucial para optimizar el proceso de ensefianza y aprendizaje. En la Unidad
Educativa Santa Isabel, los alumnos de segundo afio de bachillerato técnico encuentran
obstaculos notables en el desarrollo efectivo de estas habilidades, lo que ha impulsado la
realizacion de este estudio.

Este estudio surge como una solucion a los desafios de la Unidad Educativa Santa Isabel,
para medir la efectividad de los instrumentos digitales de aprendizaje al fortalecer las
habilidades de emprendimiento y gestion. Este estudio es notable por su importancia tanto
social como académica, ya que aspira a mejorar la educacion de los estudiantes y equiparlos
para su triunfo en el &mbito académico, profesional y social.

En este marco, la investigacion llevada a cabo por Proafio et al. (2023) tuvo como escenario
la Unidad Educativa "Picoazd", donde se implement6 una guia metodoldgica mediante el uso
de herramientas digitales. El proposito fue reforzar el proceso de ensefianza y aprendizaje,
con un enfoque particular en la materia de Emprendimiento y Gestiéon. Los hallazgos
demostraron un nivel satisfactorio de comprension por parte de los estudiantes en este curso;
sin embargo, se identificé una causa fundamental para la escasa adopcion de las herramientas
digitales y fue la carencia de competencias digitales en los docentes.

Asimismo, en la investigacion de Blanco et al. (2022) se concluy6 que la utilizacion de
instrumentos digitales durante el proceso de aprendizaje ha evidenciado un impacto positivo
en diversos aspectos. Estas herramientas han desempefiado un papel crucial en el fomento
del pensamiento critico y reflexivo entre los estudiantes, aspectos fundamentales para mejora
de habilidades en un aspecto mas didéctico. Estos resultados subrayan la notabilidad y el
potencial significativo de las herramientas digitales en el &mbito educativo.

En la investigacion de Larrea et al. (2023) se evidencio que las herramientas digitales pueden
ser eficaces para mejorar la adquisicion de competencias transversales en los alumnos.
Especificamente, la utilizacion de instrumentos digitales demostrd ser ventajosa para la
organizacion y administracion del tiempo de los estudiantes, ayudandoles a cumplir con las
tareas y los plazos fijados. No obstante, se subraya la importancia de contar con una
evaluacion sumativa clara para estas competencias y actividades, que promueva su
adquisicion por parte de los estudiantes. Ademas, se sugiere que la formacion en la gestion
del tiempo puede influir positivamente en el desempefio escolar.

Por ultimo, la motivacion es otro factor importante por recalcar en el estudio realizado por
Fierro y Mendoza (2023) demostrd que la implementacion de tecnologias inmersivas puede
influir de manera positiva en el estimulo de los alumnos en entornos digitales. Los resultados
revelaron que los estudiantes que participaron en la actividad virtual expresaron una mayor
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satisfaccion y motivacion para aprender en comparacion con aquellos que no utilizaron esta
herramienta virtual.

Se comprende en el contexto educativo actual, la implementacion de instrumentos digitales
es crucial para optimizar el proceso de ensefianza y aprendizaje. Se reconoce que estas
herramientas pueden fortalecer las competencias de emprendimiento y gestion en el segundo
bachillerato técnico mediante plataformas de aprendizaje en linea. Estudios previos de
Anderson y Dron (2011) y Seprumy y Wongwatkit (2022) respaldan esta afirmacion,
demostrando que la introduccidn de tecnologia digital mejora la motivacion, el compromiso
y el rendimiento estudiantil, ademas de fomentar habilidades blandas esenciales como el
pensamiento critico y la colaboracion. Ademas, se reconoce que las herramientas digitales
facilitan la simulacion de situaciones practicas relacionadas con el emprendimiento y la
gestion, proporcionando a los estudiantes experiencias significativas y preparandolos mejor
para el mundo laboral.

A pesar de la evidencia sobre los beneficios potenciales de las herramientas digitales en la
educacion, aun queda por determinar el impacto especifico que estas tienen en el
fortalecimiento de las competencias de emprendimiento y gestion en el segundo bachillerato
técnico. No se ha explorado completamente como la integracion de herramientas digitales
puede influir en la adquisicion de habilidades especificas de emprendimiento y gestion, ni
como estas afectan la capacitacion de los alumnos para enfrentar los retos del entorno
profesional. Ademads, la investigacion no ha abordado las posibles limitaciones y desafios
asociados con la implementacion de herramientas digitales en este contexto educativo, ni ha
explorado como pueden adaptarse para satisfacer las necesidades de los estudiantes de
segundo bachillerato técnico.

El conocimiento de lo que atin no sabe tendria un impacto significativo en multiples aspectos
econdmicos, sociales, tecnologicos y cientificos. Desde una perspectiva econdmica,
identificar las areas de conocimiento aun no exploradas podria abrir nuevas oportunidades
de mercado, estimular la innovacion y fomentar el crecimiento econdmico. Socialmente, el
conocimiento de lo desconocido podria contribuir a abordar problemas sociales urgentes,
para elevar el nivel de vida y fomentar la igualdad y la inclusion (Flores, 2017).
Tecnologicamente, comprender lo que ain no sabemos podria impulsar avances
revolucionarios en diversas areas, desde la medicina hasta la energia renovable.
Cientificamente, el conocimiento de lo desconocido expandiria nuestros limites actuales de
comprension, promoviendo la exploracién y la investigacion en nuevas fronteras del
conocimiento y avanzando en el progreso humano (Pacheco et al., 2019).

En el contexto la presente investigacion, el objetivo principal busca evaluar la influencia de
los instrumentos digitales en el fortalecimiento de las competencias de Emprendimiento y
Gestion en el Segundo Bachillerato Técnico. La hipotesis planteada es: la implementacion
de herramientas digitales de aprendizaje conlleva una mejora significativa de las
competencias de Emprendimiento y Gestion en el Segundo Bachillerato Técnico.
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Material y métodos
Disefio de investigacion

Para este estudio, se adoptd una perspectiva cuantitativa, principalmente descriptiva,
mediante la aplicacion de un disefio experimental pretest-postest. Este disefio incluyd dos
cursos; el curso experimental, que recibi6 una intervencion basada en entornos digitales, y el
curso de control, sometido a una intervencion convencional (Hernandez y Mendoza, 2018).
La evaluacion en el desarrollo de las competencias de la asignatura de los alumnos se realizd
al medir su rendimiento y motivacion antes y después de la intervencion. Sumado a esto se
midi6 la motivacion del curso experimental antes y después de la intervencion mediante el
instrumento Instructional Materials Motivation Survey (IMMS). El estudio se realizo en el
centro educativo "Santa Isabel", situado en el Canton Santa Isabel, en la provincia de Azuay,
Ecuador.

Poblacion y muestra

La poblacion objetivo de este estudio incluye a 1300 estudiantes de la institucion. Por
conveniencia, se selecciond una muestra no probabilistica compuesta por 32 alumnos de
segundo afio de bachillerato con especialidad en contabilidad. La eleccion de esta muestra se
basé en la disponibilidad y el interés de los estudiantes. Los participantes seleccionados
comprenden en edades entre 16 y 17 afios.

Instrumentos

Se emplearon dos instrumentos para valorar el fortalecimiento de las competencias de
Emprendimiento y Gestion. El inicial se basé en las puntuaciones derivadas de diversas tareas
realizadas en las herramientas digitales. Estas puntuaciones constituyen una medida concreta
de los éxitos logrados por los estudiantes en un lapso especifico, facilitando asi una
evaluacion eficaz de la implementacion de entornos virtuales para mejorar las competencias
de Emprendimiento y Gestion.

Para ello, se llevo a cabo la comparacion de las puntuaciones entre los estudiantes de control
y el de prueba. Con este propdsito, se empleo la prueba t de Student para datos pareados en
las calificaciones obtenidas, con el fin de determinar si hay evidencia estadistica que respalde
la diferencia en las notas entre el curso de control y el curso experimental (Hernandez et al.,
2010).

Conjuntamente, se implementd el cuestionario IMMS (Instructional Materials Motivation
Survey). Este instrumento tiene la capacidad de medir la motivacion de los alumnos en
correlacion con los materiales de instruccion, especificamente, los entornos digitales
utilizados para fortalecer las competencias de Emprendimiento y Gestion. Para asegurar la
confiabilidad del cuestionario, se llevaron a cabo calculos de Alfa de Cronbach y o de
McDonald tanto para la escala general como para cada una de sus dimensiones. Estos
indicadores reflejan el grado de coherencia interna y uniformidad de los elementos que
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conforman la escala. Los resultados, detallados en la Tabla 1, exhiben valores superiores a
0.70 tanto para la escala general como para cada dimension por separado.

Tabla 1
Alfa de Cronbach y @ de McDonald

Dimension Alfa de Cronbach ® de McDonald
Confianza 0.623 0.773
Atencion 0.718 0.872
Satisfaccion 0.862 0.954
Relevancia 0.712 0.856
Escala Total 0.873 0.938

Nota. H, ugp > pgc. La tabla presenta los estadisticos de fiabilidad de Alfa de Cronbach y ® de McDonald,
para cada una de las dimensiones de IMMS y en su totalidad. Fuente. Elaborado por la autora en el Software
Estadistico Rstudio (2024)

La escala IMMS en su conjunto, exhibe una alta consistencia interna con un Alfa de
Cronbach y un ® de McDonald ambos cercanos a 0.873 y 0.938, respectivamente. Estos
resultados sugieren que las preguntas utilizadas para medir la motivacion en materiales
instructivos estan fuertemente relacionadas, indicando una coherencia significativa en la
medicion de esta variable.

En cuanto a la dimension de Confianza, se observa una coherencia interna razonable, con
valoraciones de Alfa de Cronbach y ® de McDonald alrededor de 0.623 y 0.773,
respectivamente. Estos indicadores sefialan que las preguntas asociadas con la confianza en
los materiales instructivos estan moderadamente correlacionadas. La dimension de Atencion
presenta resultados similares, con un Alfa de Cronbach y un ® de McDonald de
aproximadamente 0.718 y 0.872, respectivamente. Esto sugiere que las preguntas que
evaluan la atencidon hacia los materiales instructivos estan consistentemente medidas y
muestran una relacion interna adecuada.

La dimension de Satisfaccion destaca su elevada coherencia interna, con valores de Alfa de
Cronbach y @ de McDonald cercanos a 0.862 y 0.954, respectivamente. Estos resultados
indican que las preguntas relacionadas con la satisfaccion con los materiales instructivos
estan fuertemente correlacionadas, reflejando una medicion coherente. Finalmente, la
dimension de Relevancia también muestra una solida consistencia interna, con un Alfa de
Cronbach y un ® de McDonald alrededor de 0.712 y 0.856, respectivamente. Estos
indicadores sugieren que las preguntas relativas a la relevancia de los materiales instructivos
estan bien conectadas entre si, mostrando una consistencia interna robusta. Los resultados
del analisis indican que el IMMS, asi como sus dimensiones especificas, son instrumentos
confiables y consistentes para medir la motivaciéon en materiales instructivos. La alta
coherencia interna en todas las dimensiones sugiere que la escala es un instrumento eficaz
para la valoracion de diferentes aspectos de la motivacion en el contexto educativo.
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Analisis de Datos

Para el examen de los datos obtenidos, incluyendo las puntuaciones y la Escala IMMS, se
empled el programa de estadistica RStudio. Se emplearon métodos estadisticos descriptivos
para resumir los resultados de los participantes, presentando la informacién en tablas y
graficos para facilitar la comprension e interpretacion. Ademas, se realizaron pruebas de
significancia, como la prueba t de Student, con la finalidad de detectar diferencias notables
en el estimulo de los alumnos entre ambos conjuntos. La interpretacion de los hallazgos se
realiz6 en linea con las hipotesis propuestas, en busca de pruebas que apoyaran el impacto
de las estrategias pedagogas la motivacion de los alumnos (Fraga y Herrera, 1999).

Estrategia pedagogica

En la tabla 2, se presenta las estrategias de tres semanas en un entorno virtual de aprendizaje,
los estudiantes se sumergiran en actividades disefiadas para desarrollar las competencias. La
primera actividad se centra en la implementacion de fundamentos de administracion en
emprendimientos, con énfasis en planificacion estratégica, liderazgo y control de gestion. La
segunda actividad se centra en el desarrollo de criterios de administracion para mejorar la
eficacia empresarial, mientras que la tercera actividad aborda la responsabilidad social
empresarial. A través de diversas estrategias metodoldgicas, como foros de discusion,
elaboraciéon de portadas y entrevistas, los estudiantes exploraran y aplicardn conceptos
esenciales para impulsar el éxito empresarial y promover un impacto positivo en la sociedad.

Tabla 2

Estrategia pedagogica para trabajar en el entorno virtual de aprendizaje.
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Semana Competencia Temas /subtemas m};::::c::igg_?csas Descripcion de actividad Indicador de logro
Durante tres semanas, los estudiantes
+Planificacion participarin enuna actiidad virtal de 6~ Al finalizar esta competencia, los
Aplicar los principios de estratégica en horas en la que aplicaran principios de estudiantes serdn capaces de aplicar
; dnixisn'acm{ enl m emprendimientos. administracion en emprendimientos para los principios de administracion enun
Tres semanas  contexto emprendedor sLiderazgo v trabajo en *Foro desarrollar habilidades drectivas. Se contexto emprendedor. planficando
(6 horas) . de sam:ax equipo en *Organigrama abordaran temas como la planificacion estraté gcamente, organzando
Z i des directivas emprendimientos. +Video exposicion  estratégica, liderazgo, trabajoen equipoy  recursos, integrando equipos, dinigiendo
efectivas +Control y evaluacion control de gestion. Para facilitar el procesos y controlando el progreso,
) enla gestion de aprendzaje en finea, se ufilzarin forosde ~ para desarrollar habiidades directivas
emprendimientos. discusion, organigramas v exposiciones en  efectivas en el dmbito empresarial.
video.
Durante tres semanas, los estudiantes
T dergfaris i participaran enuna actividad virtual
;cdfn‘?ﬁ::?r s enfocada en desarrollar criterios de Al témmino de esta competencia, los
1 .. sLeccion administracion para mejorar la eficacia de  estudiantes serin capaces de
L. emprendimientos . .. .. s
Desarrollar criterios de . .. sEbboracionde  los emprendmientos. Se abordarin temas  establecer criterios de administracion
s «Disefio de criterios de Sy e . . .. .
Tres semanas  administracion para evahcion de una portada comoidentificacion de dreas de mejora, que confribuyan a optimizar la eficacia
(6 horas ) mejorar la eficacia de los desemefio empresarial +Cuestionario disefio de criterios de evalacion v de los emprendimientos, identificando
emprendmientos. dmpl pe nin p e «Sintesis ypostura  estrategias de mejora continua. Las areas de mejora, proponiendo
e:meem,e . d? :e' . criica estrategias metodologicas inchiranlecciones  soluciones pertinentes y evaluando su
cont & i interactivas, elaboracion de portadas, impacto en el desempefio empresarial
cuestionarios v sintesis con postura critica
para promover el aprendizaje reflexivo.
Durante tres semanas, los estudiantes
Identificar v valorar el *Comprender el expllcxaxan o mr ermxr.x) ,‘,“ml ¢l concepto Al culminar esta competencia, los
de concepto de d kes;] d social”enlos estudiantes serin capaces de
S::l cemgaﬁidad social’  responsabilidad social emprendimientos, destacando su importancia feconocer v aj eciaffa mportancia de
en ?;:sanollo de empresarial (RSE) enk creacidn de negocios socaimerte bk respomaﬁi?ad social erilxexlt contexto
. . P . sEnfrevista responsables. Se abordarin temas como la .. .
Tres semanas  emprendmientos como  *Infegracionde BRSE . . . . . de los emprendimientos, dem ostrando
. +Sintesis ypostra  comprension de 1a responsabilidad social . . Lo
(6 horas ) elemento fundamental  enl estratega i al. st infeeracion en b estrateds I capacidad de integrar principios
para la creacion de empresarial conea CMPIEsara, SUIEgracion en i estategad .y oo v compromiso conla comunidad

emprendmientos con un
enfoque socialmente
responsable.

«Efica empresarial y
toma de decisiones
responsables

empresarial yla ética empresarial en b toma
de decisiones. Las estrategias metodologicas
inchirn entrevistas para obtener diversas
perspectivas v la elaboracion de sintesis con
enfoque critico.

enla concepcion, desarrolloy
operacion de provectos emprendedores
conimpacto social postivo.

Nota. La tabla presenta la estrategia pedagogica a trabajar en el entorno virtual para potenciar las habilidades
en la materia de emprendimiento y gestion. Fuente. Elaborado por la autora.

Resultados

Resultados de las competencias

En este andlisis, se llevard a cabo una comparacion entre los puntajes alcanzados por los
estudiantes del curso de control y el curso experimental. El propdsito es identificar el impacto
generado en las competencias relacionadas con la materia de emprendimiento y gestion,
mediante la utilizacion de herramientas digitales.

Tabla 3

Comparacion del curso de control con el curso experimental de la competencia 1.

Dimension N Media Mediana DE Minimo Maximo
Curso de 16 7.99 8.67 1.51 5.67 10.00
control
—G)

o/.8-N° 1, 2024, pp. 3840-3860 Journal Scientific MQRInvestigar 3848



Vol.8 No.1 (2024): Journal Scientific * ‘ﬁalnvestigar ISSN: 25880659
https://doi.org/10.56048/MQR20225.8.1.2024.3840-3860

Curso 16 9.28 9.44 0.69 7.56 10.00
experimental

Prueba T para Muestras Apareadas

Estadistico T p
T de Student 3.426 0.000

Nota. H, usr > pgc. Latabla presenta los estadisticos tomando las calificaciones del curso de control con el
curso experimental de la competencia 1. Fuente. Elaborado por la autora en el Software Estadistico Rstudio
(2024)

Figura 1

Comparacion del curso de control con el curso experimental de la competencia 1 mediante
diagramas de caja
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Competencia 1

Nota. La figura muestra la comparacion entre el curso de control con el curso experimental mediante diagramas
de caja. Fuente. Elaboracion propia, RStudio (2024).

La Figura 1 presenta los diagramas de caja que ilustran las puntuaciones obtenidas en las
tareas que estdn vinculadas con el ambito de competencia "Aplicar los principios de
administracion en un contexto emprendedor para desarrollar habilidades directivas efectivas"
en el segundo afo de bachillerato técnico. Desde una perspectiva descriptiva, se observa que
el curso de control exhibe un promedio de 7.99 y una mediana de 8.67. Ademas, en el
diagrama de caja del curso de control, el rango intercuartilico se sitiia entre 6.5 y 9. Por otro
lado, el curso experimental registra un promedio de 9.28 y una mediana de 9.44, con un rango
intercuartilico que se extiende de 9 a 10. De esta manera, se evidencia una mejora en las
calificaciones del curso experimental como resultado del empleo de herramientas digitales.
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En referencia a la tabla 3, se utiliza la prueba t de Student para muestras emparejadas para

contrastar las medias del curso experimental y el curso de control, con el objetivo de verificar
si las diferencias detectadas tienen significacion estadistica. En este escenario, el valor t
calculado es 3.426, lo que sefiala una diferencia notable entre las medias de ambos cursos. El
valor p obtenido es de 0.000, lo que significa que la diferencia entre los cursos es posee una
relevancia estadistica a un nivel de significancia del 0.05, demostrando que se obtuvo una
mejora en la competencia 1.

Tabla 4

Comparacion del curso de control con el curso experimental de la competencia 2.

Dimension N Media Mediana DE Minimo Maximo
Curso de 16 7.07 7.55 1.46 3.50 8.80
control
Curso 16 9.35 9.71 0.85 7.49 10.00
experimental

Prueba T para Muestras Apareadas

Estadistico T p
T de Student 5.350 0.000

Nota. H, usr > pgc. Latabla presenta los estadisticos tomando las calificaciones del curso de control con el
curso experimental de la competencia 2. Fuente. Elaborado por la autora en el Software Estadistico Rstudio
(2024)

Figura 2

Comparacion del curso de control con el curso experimental de la competencia 2 mediante
diagramas de caja.
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Nota. La figura muestra la comparacion entre el curso de control con el curso experimental mediante diagramas
de caja. Fuente. Elaboracion propia, RStudio (2024).

La Figura 2 exhibe los graficos de caja que ilustran las calificaciones obtenidas en las
actividades relacionadas con la competencia "Desarrollar criterios de administracion para
mejorar la eficacia de los emprendimientos" en el segundo afio de bachillerato técnico. Desde
una perspectiva descriptiva, se observa que el curso de control presenta una media de 7.07 y
una mediana de 7.55. Ademas, en el diagrama de caja del curso de control, el rango
intercuartilico se encuentra entre 6.5 y 8. En contraste, el curso experimental exhibe una
media de 9.35 y una mediana de 9.71, con un rango intercuartilico que se extiende de 9 a 10.
Esto sugiere mejorar las calificaciones del curso experimental por el uso de herramientas
digitales.

Con respecto a la Tabla 4, se emplea la prueba t de Student para muestras emparejadas para
contrastar las medias del curso experimental y el curso de control, con la finalidad de verificar
si las diferencias detectadas tienen significacion estadistica. En este escenario, el valor t
calculado es 5.350, lo que sefala una diferencia notable entre las medias de ambos cursos. El
valor p obtenido es de 0.000, lo que sugiere que la diferencia entre los cursos es significativa
desde un punto de vista estadistico con un nivel de confianza del 95%. Esto demuestra una
mejora significativa en la competencia 2 como resultado de la intervencion experimental.

Tabla 5

Comparacion del curso de control con el curso experimental de la competencia 3.

Dimension N Media Mediana DE Minimo Maximo
Curso de 16 5.44 6.75 3.71 1.00 10.00
control
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Curso

. 16 9.13 9.33 0.94 7.00 10.00
experimental
Prueba T para Muestras Apareadas
Estadistico T P
T de Student 3.904 0.000

Nota. H, usr > pgc. Latabla presenta los estadisticos tomando las calificaciones del curso de control con el
curso experimental de la competencia 3. Fuente. Elaborado por la autora en el Software Estadistico Rstudio
(2024)

Figura 3
Comparacion del curso de control con el curso experimental de la competencia 3 mediante
diagramas de caja
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Competencia 3

Nota. La figura muestra la comparacion entre el curso de control con el curso experimental mediante diagramas
de caja. Fuente. Elaboracion propia, RStudio (2024).

La Figura 3 muestra los diagramas de caja que ilustran las puntuaciones obtenidas en las
actividades relacionadas con la competencia "Desarrollar criterios de administracion para
mejorar la eficacia de los emprendimientos" en el segundo afio de bachillerato técnico. Desde
un punto de vista descriptivo, se observa que el curso de control tiene una media de 5.44 y
una mediana de 6.75. Ademas, en el diagrama de caja del curso de control, el rango
intercuartilico se sit@ia entre 1 y 8.5. Por otro lado, el curso experimental muestra una media
de 9.13 y una mediana de 9.33, con un rango intercuartilico que se extiende de 9 a 10. Esto
indica una mejora en las calificaciones del curso experimental como resultado del uso de
herramientas digitales.

En cuanto a la Tabla 5, el valor del estadistico t calculado es de 3.904, esto sefiala una
discrepancia notable entre las medias de ambos cursos. El valor p obtenido es de 0.000, lo
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que sugiere que la diferencia entre los cursos es relevante desde un punto de vista estadistico
con un nivel de confianza del 95%. Esto demuestra una mejora significativa en la
competencia 3 como resultado de la intervencion experimental.

Tabla 6

Comparacion del curso de control con el curso experimental del promedio total.

Dimension N Media Mediana DE Minimo Maximo
Curso de 16 6.83 7.14 1.84 3.50 9.60
control
Curso 16 9.25 9.42 0.70 7.85 10.00
experimental

Prueba T para Muestras Apareadas

Estadistico T p
T de Student 5.147 0.000

Nota. H, usr > pUgc. Latabla presenta los estadisticos tomando las calificaciones del curso de control con el
curso experimental del promedio total. Fuente. Elaborado por la autora en el Software Estadistico Rstudio
(2024)

Figura 4

Comparacion del curso de control con el curso experimental del promedio total mediante
diagramas de caja.
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Nota. La figura muestra la comparacion entre el curso de control con el curso experimental mediante diagramas
de caja. Fuente. Elaboracion propia, RStudio (2024).

La Figura 4 exhibe los graficos de caja que ilustran las calificaciones logradas en las tareas
vinculadas con la puntuacion total promedio de todas las competencias en el segundo afio de
bachillerato técnico. Desde una perspectiva descriptiva, se nota que el curso de control tiene
una media de 6.83 y una mediana de 7.14. Ademas, en el diagrama de caja del curso de
control, el rango intercuartilico se encuentra entre 5.5 y 8.3. Por otro lado, el curso
experimental exhibe una media de 9.25 y una mediana de 9.42, con un rango intercuartilico
que se extiende de 9 a 10. Esto sefiala una mejora en las calificaciones del curso experimental
por el uso de herramientas digitales.

En relacion con la Tabla 6, el valor del estadistico t calculado es de 5.147, esto sefiala una
discrepancia notable entre las medias de ambos cursos. El valor p obtenido es de 0.000, La
discrepancia es relevante desde un punto de vista estadistico con un nivel de confianza del
95%. Esto evidencia una mejora significativa en la competencia global como resultado para
el curso experimental.

Analisis de los resultados de la escala IMMS de la motivacion

En este analisis, se realiz6 una comparacion entre el pre-test y el post-test de la escala IMMS
en los estudiantes del curso experimental. La finalidad es evaluar el nivel de motivacion antes
y después de la implementacion de las herramientas digitales.

Tabla 7
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Comparacion pre-test y post-test de la escala IMMS, de los estudiantes del curso

experimental.

Dimensiones Estadistico T p
Confianza -0.922 0.361
Atencion -1.376 0.174
Satisfaccion -2.462 0.017
Relevancia -2.501 0.015
Escala IMMS -2.351 0.022

Nota. H, usr > pgc. Latabla presenta los estadisticos tomando las calificaciones del curso de control con el
curso experimental del promedio total. Fuente. Elaborado por la autora en el Software Estadistico Rstudio
(2024)

Figura 5
Comparacion pre-test y post-test de la escala IMMS, de los estudiantes del curso
experimental.
No es Poco Ni en Algo Muy
cierto cierto acierto, cierto cierto

ni en
desacierto

Nota. La figura muestra la comparacion entre el curso de control y el curso experimental mediante diagramas
de caja. Fuente. Elaboracion propia, RStudio (2024).

La tabla 7 contrasta los resultados entre el pre-test y el post-test utilizando la escala IMMS
para los alumnos participantes en el curso experimental. No se observaron discrepancias
relevantes en las puntuaciones entre ambos momentos de evaluacion. de confianza y atencion
entre las pruebas. Sin embargo, los puntajes de satisfaccion, relevancia y la puntuacion total
de la escala IMMS, los resultados exhibieron divergencias estadisticamente notables,
evidenciadas por un valor de p < 0.05, indicando un impacto positivo de la intervencion
experimental en la percepcion de los alumnos con relacion a satisfaccion y relevancia de los
materiales de instruccion. Aunque la confianza y la atencion no cambiaron, la mejora en la
satisfaccion y relevancia sugiere una mayor motivacién y compromiso con el contenido
educativo.

La figura ilustra una notable mejora en el nivel de motivacion de los alumnos del curso
experimental posterior a la introduccion de las herramientas digitales. En el pre-test (linea
azul), que representa el estado de motivacion antes de la implementaciéon de los entornos
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digitales, la mayoria de los alumnos se ubicaron en el rango de "Ni en acierto, ni en
desacierto", lo que sugiere un nivel medio de motivacion.

Por otro lado, en el post-test (linea naranja), que muestra el estado de motivacion después de
la implementacion de los entornos digitales, la mayoria de los alumnos se ubicaron en el
rango de "Muy cierto", indicando un aumento considerable en su nivel de motivacion. Por lo
tanto, se concluye que la introduccién de los entornos digitales ha generado un efecto
beneficioso en el grado de entusiasmo de los alumnos del programa piloto, segun lo reflejado
en la escala IMMS.

Discusion
La investigacion sobre el uso de herramientas digitales para fortalecer las competencias de
Emprendimiento y Gestion en el Segundo Bachillerato Técnico aborda una necesidad
apremiante en la educacidbn contemporanea. Se han identificado varios hallazgos
significativos; se reconoce el potencial considerable de las herramientas digitales para elevar
tanto el método de instruccion en las competencias. Ademas, el estudio revela el impacto

positivo de estas herramientas en aspectos clave como el pensamiento critico, la gestion del
tiempo y la motivacion de los alumnos.

A pesar de los resultados positivos observados en el fortalecimiento de las habilidades
mediante el uso de entornos virtuales, se han identificado excepciones y areas que aiin estan
sin resolver. Por ejemplo, aunque se ha observado una mejora en las competencias evaluadas,
atn no se ha abordado la efectividad a largo plazo. Ademas, la falta de correlacion entre la
motivacion medida por IMMS y el desempefio académico plantea interrogantes sobre la
relacion entre la percepcion del estudiante y su rendimiento real en el &mbito académico.

Asimismo, la investigacion no ha considerado el impacto de factores externos, como el apoyo
familiar o la influencia del entorno socioeconémico, en el proceso de aprendizaje. Por ultimo,
la ausencia de analisis sobre la adaptabilidad de las herramientas digitales a diversos
contextos educativos limita la generalizacion de los resultados obtenidos. Estas excepciones
y aspectos pendientes de resolver resaltan la necesidad de llevar a cabo investigaciones
adicionales para comprender mejor el alcance y las limitaciones de la fusion de la tecnologia
en el &mbito educativo.

Sin embargo, investigaciones como de Proafio et al. (2023) determina que la utilizacion de
recursos tecnologicos en el curso de emprendimiento y gestion presenta diversos beneficios
para potenciar el desempefio académico de los estudiantes. Facilitan el acceso a una amplia
gama de materiales educativos en la web y personalizan el proceso de aprendizaje segun las
necesidades especificas de cada alumno., fomenta la interaccion y colaboracion entre pares,
proporcionar retroalimentacion inmediata y desarrollar habilidades tecnologicas esenciales.
Estos recursos enriquecen el proceso educativo al brindar diversidad de materiales, aumentar
la participacidon y motivacion de los alumnos, y prepararlos para enfrentar las exigencias del
mundo contemporaneo.
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El estudio realizado por Mendoza y Torres (2023) determind que las plataformas virtuales
mejoran las competencias digitales de los estudiantes de bachillerato al facilitar el
aprendizaje colaborativo, proporcionar un entorno tecnologico educativo, permitir la gestion
de tareas y contenido, ofrecer un espacio para debates y discusiones, y mejorar la
accesibilidad y conectividad. Para aprovechar al maximo las plataformas virtuales en el
desarrollo de competencias digitales, es recomendable implementar estrategias didacticas
especificas, capacitarse de forma continua, fomentar la participacion, utilizar recursos
variados y adaptarse a los cambios tecnoldgicos.

De la misma forma Espinoza et al. (2020) destaca que las plataformas en linea juegan un
papel crucial en el fortalecimiento de las habilidades de emprendimiento y de gestion en los
alumnos de educacion de bachillerato técnico. Facilitan el acceso a recursos especializados,
como casos de estudio y herramientas de planificacion empresarial, lo que promueve el
aprendizaje tedrico y practico. Ademas, ofrecen simulaciones interactivas que permiten a los
estudiantes experimentar situaciones empresariales reales, fomentando asi competencias
relacionadas con la administracion y la toma de decisiones.

En referencia al aspecto de la motivacion, el estudio realizado por Rodriguez et al. (2023)
llego a la conclusion de que la implementacion de entornos digitales en la educacion resulto
en un marcado incremento en la motivacion y participacion de los estudiantes. Este
incremento se atribuye a la disponibilidad de recursos adicionales, la capacidad de adaptacion
a las necesidades individuales y el desarrollo de oportunidades educativas significativas. En
sintesis, el uso apropiado de estas herramientas fomenta un entorno educativo mas dindmico
y efectivo.

Por ultimo, los resultados de la investigacion de Tafur et al. (2022) indicaron que el impacto
del uso de entornos digitales en la motivacion de los estudiantes fue positivo. Los docentes
observaron que el cambio a entornos virtuales fue de manera favorable en el estimulo de la
disposicion de los estudiantes hacia el proceso de aprendizaje. Ademas, todos los docentes
sefialaron que los estudiantes mostraron mayor motivacion cuando se utilizaron herramientas
digitales en clase. Por consiguiente, se ha llegado a la conclusion de que la ejecucion y mejora
de los entornos virtuales durante las clases puede ser una herramienta de respaldo y expansion
tanto en contextos virtuales como en los fisicos, lo que contribuye significativamente a la
motivacion de los estudiantes.

Las consecuencias tedricas de este estudio son significativas en la comprension de la relacion
entre el uso herramientas virtuales y el fortalecimiento de competencias. Ademas, puede
estimular el desarrollo de nuevas teorias que expliquen la complejidad de la conexion entre
la utilizacion de tecnologia y el desempefio escolar. En cuanto a las aplicaciones practicas,
los hallazgos podrian orientar la implementacion de estrategias educativas mas efectivas,
como la adaptacion de programas de capacitacion docente para integrar herramientas
digitales de manera mas eficiente. Asimismo, podrian informar la implementacion de
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medidas educativas que fomenten la igualdad en la disponibilidad y utilizacién de recursos
tecnoldgicos en distintos ambitos educativos.

Conclusiones

La implementacion de herramientas digitales en emprendimiento y gestion ha mejorado
significativamente el desempefio académico de los estudiantes de bachillerato técnico, como
se evidencia en las calificaciones obtenidas en las competencias evaluadas. El uso de
herramienta digitales de aprendizaje ha generado un notable aumento en el grado de
entusiasmo de los alumnos hacia el contenido educativo, especialmente en dimensiones como
la satisfaccion y la relevancia percibida de los materiales de estudio.

Ademas, las herramientas digitales han facilitado el desarrollo de habilidades blandas
fundamentales en los dmbitos de emprendimiento y gestion, aspectos como la toma de
decisiones, el liderazgo, la planificacion estratégica y el compromiso social corporativo. La
integracion efectiva de recursos digitales requiere de plataformas tecnoldgicas adecuadas y
de capacitacion constante de docentes en competencias digitales para garantizar su correcta
implementacion y aprovechamiento en el proceso educativo.

Se sugiere la realizacion de estudios longitudinales que analicen la retencion a largo plazo de
las competencias fortalecidas mediante herramientas digitales en los estudiantes. Ademas, es
necesario investigar la influencia de elementos externos, como el apoyo familiar y el contexto
socioecondomico, en la efectividad de las herramientas digitales aplicadas con fines
educativos. Por ultimo, se recomienda evaluar la adaptabilidad de los recursos digitales
utilizados a diversos contextos educativos, niveles de educacion y areas de estudio, con el
objetivo de comprender mejor su aplicacion mas alla del bachillerato técnico.
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